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! s déja et
toujours en croissance !

En 1983, Stablex élit domicile a Blainville en tant que joueur industriel de
premier plan et devient membre a part entiére de la collectivité.

Stablex:35ans d

Au début des années 1980, le gouvernement du Québec cherche a im-
planter une solution environnementale afin de répondre au besoin gran-
dissant de traitement des résidus industriels au Québec. La technologie
de Stablex retient lattention.

Aprés plusieurs études et consultations publiques, la localisation stra-
tégique de Blainville et les caractéristiques géologiques de son sous-sol
en font un emplacement de choix. La Ville accueille avec enthousiasme
cette industrie importante, car elle constitue de plus le point de départ
de son parc industriel. En outre, la conjoncture de 'heure permet enfin
la construction d’'une bretelle d’autoroute, la sortie 25, un besoin véri-
table maintes fois exprimé par les citoyens.

Premiére pelletée de terre pour la construction de l'usine Stablex a Blainville le 3 mars 1982. De gauche a droite :
Messieurs Walter E. Stacey, président du conseil d’administration de Stablex (Canada) Limited, Yvon Gamache, maire suppléant
de Blainville, Marcel Léger, Ministre de UEnvironnement au Québec, Verl 0. Purdy, président de Stablex (Canada) Limited, Elie
Fallu, député de Groulx et Pierre Grenier, directeur général de Stablex (Canada) Limited.
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Un engagement environnemental a
long terme

Aujourd’hui encore, Stablex continue de remplir sa mission environne-
mentale. Appuyée par un savoir-faire reconnu et une technologie unique,
Stablex traite des résidus industriels et des sols contaminés en les neu-
tralisant et les stabilisant, offrant un service de pointe a plus de 600 entre-
prises dont la majorité sont québécoises.

L'entreprise est le seul centre a intégrer un processus de stabilisation
et de solidification pour l'ensemble des résidus et des sols recus, pour
ensuite les placer dans des cellules étanches et sécuritaires.

Les activités et les opérations de Stablex sont conduites selon les prin-
cipes de développement durable, respectant le caractére indissociable
des dimensions environnementale, sociale et économique. Certifiée
ISO 9001 et ISO 14001, Uentreprise est a 'avant-garde de son industrie,

tant par la qualité de ses technologies que par ses pratiques de gestion.
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Laboratoire spécialisé de l'usine Stablex ou 100 % des résidus et sols recus
sont analysés, soit quelque 125 000 échantillons et 600 000 analyses annuel-
lement.

Une mission d’avenir

Les besoins du marché sont de plus en plus importants en matiére de ges-
tion environnementale des résidus industriels.

« Comme toute entreprise, Stablex évalue constamment la possibilité de
sajuster au contexte en développant des projets structurants », souligne
Guy Thibaut, vice-président et directeur général de Stablex Canada inc.
« Toutefois, pour nous, il est prioritaire de nous adapter en harmonie avec
l'environnement et en respect de nos voisins. » Les projets qui sont sur la
table a Uheure actuelle ont d’ailleurs été et continuent d'étre partagés
avec la collectivité.

Grace a ses efforts en recherche et développement, a ses programmes
d’amélioration continue et au maintien d'un dialogue transparent avec
lensemble de ses parties prenantes, Stablex compte demeurer un lea-
der de lindustrie environnementale en Amérique du Nord, mais surtout
rester encore longtemps un membre dynamique de la collectivité blain-
villoise!

ans

US ecology

760, boulevard Industriel, Blainville
450 430-9230 | info@stablex.com

Une entreprise qui a du ceeur

Bonne cohabitation avec le voisinage

L'entreprise entretient une communication ouverte
et continue avec ses parties prenantes.

Une équipe active et engagée envers leur communau-
té d’accueil! Une employée qui surveille les activités
au site de placement.

Outre les rencontres, les visites, les portes ou-
vertes et les échanges d’information, elle a mis
sur pied deux comités assurant le suivi de ses
activités. Ces comités regroupent des représen-
tants du voisinage, de Blainville et d’organismes
gouvernementaux. Le projet d"éloigner les activi-
tés de placement des quartiers résidentiels est un
exemple concret de la volonté de Stablex de pré-
server la qualité de vie de son voisinage.
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Chef de file en gestion sécuritaire des

Contribution locale

Stablex, c’est aussi 180 employés qui pro-
viennent de la région des Basses-Laurentides
et une politique d’entreprise qui favorise l'ap-
provisionnement régional.

Stablex intervient dans plusieurs sphéres de
la collectivité régionale grace a des partena-
riats et des affiliations, contribuant ainsi a
plusieurs activités sur le territoire blainvillois.
Employeur important, 80 % de ses employés
proviennent de la région immédiate. Lentre-
prise a également mis sur pied des initiatives
comme une politique d'achat local qui favorise
le recours a des fournisseurs de la région. Ce
sont quelques 4M$ par année qui sont injectés
dans la grande région des Laurentides.
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Pierre Légo, directeur santé sécurité et environ-
nement et Michel Perron, directeur des opéra-
tions, présentent les projets de U'entreprise lors
d’une journée portes ouvertes.

résidus industriels et sols contaminés '
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